GESTAO E LIDERANCA
CONTE?sDO PROGRAMATICO

A IMPORTANCIA DO FEEDBACK - 3HORAS

A INFLUENCIA DE UM LIiDER - 3HORAS

AUTOCONHECIMENTO - 3HORAS

CARACTERISTICAS DA LIDERANCA - 3HORAS

COMO UM LIDER DEVE LIDAR COM CRITICAS-3HORAS

COMUNICAGAO - 3HORAS

CONCILIANDO CONFLITOSNA EMPRESA - 3HORAS

CONSIDERACOESFINAIS-3HORAS

CRIAGAO DE VALOR E LIDERANGCA - 3HORAS

DEFINICAO DE LIDERANCA ESTRATEGICA - 3HORAS

ELEMENTOS QUE PREJUDICAM A COMUNICAGAO - 3HORAS

ESTUDO DE CASO NUMA UNIVERSIDADE PUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO - 3HORAS
FORMANDO UMA EQUIPE COMPROMETIDA - 3HORAS

INTRODUGAO - 3HORAS

LIDERANGCA E TRABALHO EM EQUIPE - 3HORAS 26 16
MARKETING PESSOAL - 3HORAS

O QUE E LIDERANGA? - 3HORAS

OSTIPOSDE LIDERANCA - 3HORAS

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL NO TRABALHO - 3HORAS
TEORIASDE LIDERANGCAS- 3HORAS
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